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У К Р А Ї Н А

САМГОРОДОЦЬКА СІЛЬСЬКА РАДА

КОЗЯТИНСЬКОГО РАЙОНУ

ВІННИЦЬКОЇ ОБЛАСТІ

17 сесія 8 скликання
04 листопада  2021 року                                                               село Самгородок
Проект Р І Ш Е Н Н Я №____/17-8
Про внесення змін до статуту  комунального підприємства 

«Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради» та 
затвердження його в новій редакції 
Відповідно до пункту 20 частини 1 статті 43 Закону України „Про місцеве самоврядування в Україні”, статті 89 Цивільного кодексу України, статті 57 Господарського кодексу України, сесія Самгородоцької сільської ради

 В И Р І  Ш И Л А:

1. Внести зміни до Статуту комунального підприємства «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради», (далі Статут), а саме: 
1.1 Внести зміни до пунктів 1.3, 1.5, 2.2, 6.5.11 Статуту та викласти в наступній редакції:

«1.3 Засновником комунального підприємства «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради» є Самгородоцька сільська рада (далі Засновник), управління якою здійснює відділ соціального захисту населення, охорони здоров’я  Самгородоцької сільської ради (далі Орган управління)»;

«1.5 Місце знаходження Аптеки – вул. Незалежності, 75, м.Козятин, Хмільницький район, Вінницька область, 22100»; 
«2.2 Аптека діє на підставі Конституції України, Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Господарського та Цивільного Кодексів України, Закону України «Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти», інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, загальнообов'язкових для всіх закладів охорони здоров'я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я та курортів України, загальнообов'язкових нормативних актів  інших  центральних  органів  виконавчої влади,  відповідних рішень Засновника та цього Статуту»;

«6.5.11 Звітує про діяльність Аптеки перед Засновником та Органом управління».
1.2 Виключити із Статуту п.7.6.

1.3 Пункт «7.7 Аптека здійснює володіння та користування природними ресурсами у встановленому законодавством порядку» вважати пунктом 7.6.

2. Затвердити статут комунального підприємства «Аптека «Надія» Самгородоцької сільської ради» у новій редакції згідно з додатком.

3. Керівнику комунального підприємства  «Аптека «Надія» Самгородоцької сільської ради» (Свідерській Н.І.) здійснити заходи щодо реєстрації Статуту.
4. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію з питань фінансів, бюджету, планування соціально-економічного розвитку, інвестицій та міжнародного співробітництва та комісію з питань комунальної власності, житлово-комунального господарства, енергозбереження та транспорту.
Сільський голова                                               С.Я.Лановик
Додаток 
до рішення 17 сесії 8 скликання Самгородоцької сільської ради

від  04.11.2021 р.   №_____/17-8
С Т А Т У Т

комунального підприємства

 «Аптека  «НАДІЯ»

Самгородоцької сільської ради»
(нова редакція)

1. Загальні положення

1.1 Комунальне  підприємство «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради»  створене за рішенням 14 сесії Козятинської районної ради 7 скликання 27.06.2017 №03-14-07.
1.2 Аптека заснована на базі майна переданого рішенням 40 сесії Козятинської районної ради 7 скликання 18.11.2020р. №05-40-07 у комунальну власність Самгородоцької  сільської ради.

1.3 Засновником комунального підприємства «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради» є Самгородоцька сільська рада (далі Засновник), управління якою здійснює відділ соціального захисту населення, охорони здоров’я  Самгородоцької сільської ради (далі Орган управління).
1.4 Повна назва — Комунальне підприємство «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради». 

      Скорочена назва - КП «Аптека «НАДІЯ» (далі Аптека).
1.5 Місце знаходження Аптеки – вул. Незалежності, 75, м.Козятин, Хмільницький район, Вінницька область, 22100. 
2. Юридичний статус Аптеки

2.1 Аптека    є    самостійним    господарюючим    суб'єктом    із    статусом комунального підприємства та наділена усіма правами юридичної особи з дня її державної реєстрації.
2.2 Аптека діє на підставі Конституції України, Закону України «Основи законодавства України про охорону здоров’я», Господарського та Цивільного Кодексів України, Закону України «Про закупівлю товарів, робіт і послуг за державні кошти», інших законів України, указів Президента України, Постанов Кабінету Міністрів України, загальнообов'язкових для всіх закладів охорони здоров'я наказів та інструкцій Міністерства охорони здоров’я та курортів України, загальнообов'язкових нормативних актів  інших  центральних  органів  виконавчої влади,  відповідних рішень Засновника та цього Статуту.

2.3 Аптека має самостійний баланс, розрахунковий та інші рахунки в установах банків, гербову печатку і печатки, штампи та фірмові бланки із своїм найменуванням.

2.4 Аптека відповідає за своїми зобов'язаннями коштами та іншим майном, що є в її розпорядженні, крім основних фондів.   

2.5 Аптека не несе відповідальність за зобов'язаннями держави, Засновника.
2.6 Аптека має право укладати угоди, набувати майнові та особисті немайнові права, бути позивачем і відповідачем у суді.
2.7 Аптека має право вступати до асоціацій, консорціумів, концернів та інших об'єднань підприємств лише за рішенням  Засновника.

3. Мета і предмет діяльності Аптеки

3.1 Основною метою діяльності Аптеки є:

- забезпечення населення,   установ   охорони   здоров’я   та   інших   закладів, підприємств,   організацій    продукцією    медико-фармацевтичного призначення   (лікарські   засоби – ліки,  лікарські  речовини, лікарська   рослинна   сировина,   мінеральні   води   лікувальні, імунобіологічні   препарати;   вироби   медичного   призначення  - перев’язочні матеріали і лейкопластирі,  гумові вироби санітарії і гігієни,  пластикатні  системи  для забрання,  переливання крові і кровозамінників,  аптечний посуд і рецептурне скло,  дезінфекційні засоби, інші медичні товари; товари з ПДВ та БАД хімреактиви);

· організація взаємодії з іншими закладами охорони здоров'я з метою забезпечення наступництва у наданні медичної допомоги на різних рівнях та ефективного використання ресурсів системи медичного обслуговування.

3.2
Предметом діяльності Аптеки є:

- виготовлення,  контроль  та  відпуск  ліків  за рецептами і вимогами, оформленими відповідно до установлених правил;

          - реалізація  населенню  лікарських  засобів,  дозволених до відпуску без рецептів, а також виробів медичного призначення;

- реалізація наркотичних, психотропних лікарських препаратів та прекурсорів;

- належне зберігання продукції   медико-фармацевтичного призначення у відповідності з  затвердженими  правилами,  нормами, вимогами;

- визначення поточної і перспективної  потреби  в  продукції медико-фармацевтичного  призначення  для  формування замовлень при укладанні угод з постачальниками продукції;

 - створення        оперативного       резерву       продукції медико-фармацевтичного призначення за встановленою номенклатурою;

 - інші види діяльності, спрямовані на покращення забезпечення населення,   установ   охорони   здоров'я   та   інших   закладів, підприємств,   організацій    продукцією    медико-фармацевтичного призначення,        розвиток соціально-економічного і фінансово-господарського стану аптеки,  що не суперечать діючому законодавству України.

4. Умови та порядок діяльності Аптеки

4.1 Аптека діє на принципах   господарського   розрахунку,  має  відокремлене майно, основні та оборотні фонди.
4.2  В  межах  своєї  діяльності  має  право  укладати   договори,  в тому числі брати кредити банку.

4.3 За погодженням з Засновником Аптека може утворювати    відокремлені підрозділи, як то: філіали, кіоски, аптечні пункти.    

4.4 Аптека зобов'язана забезпечити безпеку виробництва, санітарно-гігієнічні норми  і  вимоги  щодо  захисту  здоров'я  її працівників і населення як споживачів лікарської продукції.
5. Майно Аптеки

5.1 Майно Аптеки становлять основні фонди та оборотні кошти, а також інші цінності, вартість яких відображається у самостійному балансі Аптеки.
5.2 Майно Аптеки, що перебуває у комунальній власності Самгородоцької сільської ради, надається   Аптеці  безоплатно  і закріплюється за нею на праві оперативного управління. Здійснюючи право оперативного управління, Аптека володіє та користується зазначеним майном. В разі ліквідації Аптеки майно, що належить до  комунальної власності Самгородоцької сільської ради підлягає безоплатній передачі на баланс Засновнику.

5.3 Аптека    має    право    розпоряджатися закріпленим  за  нею   на  праві  оперативного управління майном, що перебуває у комунальній власності і належить до основних фондів Аптеки лише за дозволом Засновника.

 5.4  Джерелами формування майна Аптеки є:

-  майно, передане їй Засновником;

- кошти, отримані з місцевого бюджету; доходи, одержані від ведення статутної діяльності, а також від інших видів господарської діяльності; кредитів банків та інших кредиторів; капітальні вкладення; інші джерела, не заборонені  законодавством України.

5.5 Списання майна Аптеки здійснюється в порядку, встановленому Засновником.
5.6 Аптека має право здавати майно в оренду організаціям, установам, а також громадянам з дозволу Засновника в порядку, встановленому законодавством.
5.7 Статутний фонд підприємства становить 5000 грн. (п'ять тисяч гривень).

5.8 Рішення про розмір, зменшення та збільшення статутного фонду приймається Засновником.

5.9 Зменшення розміру статутного фонду, при наявності заперечень кредиторів, не допускається.

6. Керівництво Аптекою

6.1 Керівництво, поточне (оперативне) управління Аптекою здійснює завідувач, який призначається та звільняється Засновником за поданням голови сільської ради, шляхом укладання контракту. У міжсесійний період голова сільської ради розпорядженням призначає виконуючого обов’язки завідувача комунального підприємства «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради» та звільняє завідувача комунального підприємства «Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради», у разі невиконання ним умов, передбачених контрактом або у інших випадках,  передбачених чинним законодавством, з подальшим затвердженням розпорядження сесією сільської ради.

6.5 Завідувач Аптеки: 

6.5.1 Самостійно вирішує питання діяльності Аптеки за винятком тих, що віднесені законодавством та цим Статутом до компетенції Засновника.

6.5.2 Несе відповідальність за формування та виконання фінансового плану і плану розвитку Аптеки, результати її господарської діяльності, виконання показників ефективності діяльності Аптеки,   якість   послуг,   що   надаються   Аптекою,   використання   наданого   Аптеці комунального майна згідно з вимогами законодавства, цього Статуту та укладених Аптекою договорів;
6.5.3 Подає на затвердження Засновником структуру управління, штати Аптеки, в межах граничної чисельності.
6.5.4 Діє без довіреності від імені Аптеки, представляє її у відносинах з іншими юридичними та фізичними особами, підписує від її імені документи та делегує право підпису документів іншим посадовим особам Аптеки;

6.5.5 Користується  правом   розпорядження   майном  та  коштами   Аптеки відповідно до законодавства та цього Статуту.
6.5.6 Укладає договори, видає довіреності, відкриває в установах банків розрахункові та інші  рахунки.
6.5.7 У межах своєї компетенції видає накази, інші акти, дає вказівки, обов'язкові для всіх підрозділів, працівників Аптеки та здійснює контроль за їх виконанням.

6.5.8 Забезпечує контроль за веденням та зберіганням медичної та іншої документації.
6.5.9 У строки і в порядку, встановлені законодавством, повідомляє відповідні органи про будь-які зміни в даних про Аптеку, внесення яких є обов'язковим до Єдиного державного реєстру юридичних осіб та фізичних осіб - суб'єктів підприємницької діяльності.
6.5.10 Приймає рішення про прийняття на роботу, звільнення з роботи працівників Аптеки, а також інші, передбачені законодавством про працю, рішення в сфері трудових відносин.

6.5.11 Звітує про діяльність Аптеки перед Засновником та Органом управління.

6.5.12 Вирішує інші питання, віднесені законодавством України, Органом управління, цим Статутом та контрактом між Засновником та завідувачем Аптеки до компетенції завідувача Аптеки.

6.5.13 Контролює використання коштів резервного фонду Аптеки.

6.5.14 Виносить на розгляд Засновника пропозиції щодо змін в Статуті.

6.6 Внутрішній розпорядок діяльності Аптеки затверджується колективним договором.

6.6.1 У колективному договорі відображаються регулювання трудових та соціально-економічних відносин з питань організації праці, умов та оплати праці, гарантій, пільг і компенсацій щодо побутового, культурного і соціального обслуговування працівників Аптеки.
6.6.2 Колективним договором також регулюються питання охорони праці, виробничі та трудові відносини трудового колективу з адміністрацією Аптеки.

6.6.3 Сторонами колективного договору є адміністрація, в особі завідувача Аптеки, з однієї сторони, трудовий колектив Аптеки, в особі голови профспілкового комітету Аптеки, а у разі відсутності профспілкового комітету – представником працівників, обраним і уповноваженим трудовим колективом Аптеки з іншої сторони. 

6.7 Усі громадяни, які своєю працею беруть участь в діяльності Аптеки на основі трудового договору, а також інших форм, що регулюють трудові відносини, становлять трудовий колектив підприємства. Повноваження трудового колективу реалізуються загальними зборами.

6.8 Засновник:

6.8.1 Приймає рішення щодо преміювання, встановлення стимулюючих надбавок та накладання дисциплінарних стягнень завідувачу Аптеки.

6.8.2 Призначає, звільняє та доручає голові сільської ради укласти контракт з завідувачем комунального підприємства « Аптека «НАДІЯ» Самгородоцької сільської ради» в установленому чинним законодавством порядку. 

6.8.3 Затверджує структуру управління, штати Аптеки, в межах граничної чисельності, та зміни до них.

6.8.4 До виключної компетенції засновника належить затвердження Статуту Аптеки, внесення до нього змін та доповнень.

6.8.5 Вчиняє дії та приймає інші  рішення, передбачені чинним законодавством та цим Статутом.

7.    Господарська та соціальна діяльність Аптеки
7.1 Головними критеріями ефективності господарської діяльності Аптеки є виконання її фінансового плану та зобов'язань, встановлених договором про надання Аптекою медичних послуг за кошти районного бюджету та іншими договорами, платними послугами, іншими джерелами.

7.2 Якщо по завершенню фінансового року після здійснення всіх витрат на забезпечення надання медичних послуг згідно з договором про надання таких послуг за рахунок покриття матеріально-технічних і прирівняних до них витрат, витрат на оплату праці, оплату відсотків по кредитах банків, сплати податків та інших обов'язкових платежів у розпорядженні Аптеки є залишок коштів, то ці кошти зараховуються до резервного фонду Аптеки, який має бути розміщений на спеціальному цільовому рахунку Аптеки. До цього резервного фонду також зараховуються кошти, що передаються Аптеці у вигляді добровільних благодійних пожертвувань та гуманітарної допомоги і коштів від платних послуг.

7.3 Кошти резервного фонду можуть бути використані тільки для розвитку людських та матеріально-технічних ресурсів Аптеки з метою поліпшення якості медичних послуг, надання яких згідно з розділом 3 цього Статуту складає мету і предмет діяльності Аптеки, та на покриття фінансового дефіциту, що утворився протягом попереднього звітного періоду.

7.4 Для покриття дефіциту фінансових ресурсів Аптеки із погодженням із засновником має право взяти банківську позику (кредит), використати кошти резервного фонду або отримати додаткові кошти від Засновника.

7.5 Аптека здійснює бухгалтерський, оперативний облік і веде бухгалтерську та статистичну звітність в порядку та за формами, встановленими Кабінетом Міністрів України для суб'єктів господарської діяльності, що мають статус підприємства.

7.6 Аптека здійснює володіння та користування природними ресурсами у встановленому законодавством порядку.

8. Припинення діяльності Аптеки

8.1 Припинення діяльності Аптеки здійснюється шляхом її реорганізації (злиття, поділу, приєднання, перетворення) або ліквідації за рішенням Засновника, а у випадках, передбачених чинним законодавством, –   за рішенням суду.

8.2 При реорганізації Аптеки вся сукупність її прав та обов'язків переходить до правонаступників.

8.3 Аптека може бути ліквідована:

- з власної ініціативи Засновника;
- за рішенням Засновника про припинення діяльності;
- у випадках, передбачених законодавством, за рішенням Засновника при участі трудового колективу або за рішенням суду;

- на інших підставах, передбачених законодавчими актами України.
8.4 Ліквідація Аптеки здійснюється ліквідаційною комісією, яка утворюється Засновником. Порядок і строки проведення ліквідації, а також строк для заяви претензій кредиторам визначаються Засновником.

8.5 З моменту призначення ліквідаційної комісії, до неї переходять  повноваження з управління Аптекою. Ліквідаційна комісія оцінює наявне майно Аптеки і розраховується з кредиторами, складає ліквідаційний баланс і подає його Засновнику.

8.6 Після ліквідації Аптеки документи з обліку і руху кадрів здаються до Самгородоцької сільської ради.  

8.7 Аптека вважається ліквідованою з моменту її вилучення з Державного реєстру.

  8.8 При  реорганізації і ліквідації Аптеки працівникам,  які  звільняються,  гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового законодавства України.

9. Заключні положення
9.1 Питання, не врегульовані цим Статутом, регулюються відповідними   актами законодавства.

Секретар сільської ради                                              Л.Ф. Шевчук 

